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SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

Sirketimiz Lila Kagit Sanayi ve Ticaret A.S. olarak; temel kurumsal degerler ve etk
standartlar ile uyumlu bir sekilde sosyal, gevresel ve ekonomik surdurulebilirligi desteklemek
icin faaliyetlerimizde ve yatirmlarimizda insan, toplum ve g¢evrenin korunmasinin temel
oncelik oldugunun bilinci icerisinde asagidaki temel ilkeleri esas aliriz:

e TUm calisanlarimiz, paydaslarimiz ve is ortaklarimizla birlikte etik, seffaf ve hesap
verebilir bir kurumsal anlayis gergevesinde, 6duin vermeden mevzuata tam uyumla
ticari faaliyetlerde bulunur, daha yasanilabilir bir diinya ve surdurtlebilir bir yasam igin
calismayi hedefleriz.

o Kurumsal yonetim konusunda ilgili mevzuati takip eder, zorunlu ilkeleri uygular,
zorunlu olmayan ilkeleri mumkin oldugunca hayata gegirmeye calisir, uyulamayan
gonulluluk esasina dayali ilkelerin uyulamama gerekgelerini agiklariz.

o Faaliyet gostermekte oldugumuz tim cografyalarda topluma karsi sosyal ve gevresel
sorumluluklarimizi; pay sahiplerimiz, ¢alisanlarimiz, kamu, sivil toplum kuruluslari ve
diger paydaslarimiz ile uyumlu bir ig birligi i¢cinde yerine getiririz.

« Ticari faaliyetlerde yasal sorumluluklara, ulusal ve uluslararasi standartlara uyar, her
turll yolsuzlukla micadele ederiz.

e Surdurulebilir bir cevre icin atik miktarlarimizin en dusik seviyeye indiriimesi amaciyla
calisanlarimizin ve paydaglarimizin geri donisumu destekleyen gevre biling duzeyinin
artirilmasini saglariz.

« Is sagligi ve giivenligi en temel dnceliklerimizden olup, faaliyetlerimizde is sagligi ve
guvenligi kultarGnan sardurdlebilir olmasini ve bu kdltirin hem caliganlar hem de
paydaslar arasinda yayginlastiriimasi igin gereken her turli aksiyonun alinmasini
saglariz.

o Dahaiyi bir toplum ve daha iyi bir gevre igin gonullalugu esas alinz.

o Sdirdurulebilirlik konusunda insan kaynaginin tasidigi énem konusundaki bilincimizle,
calisanlarimiz ile her tarla iliskimizi yarutarken, cinsiyet, dil, din, irk, yas herhangi bir
ayrimcilik goézetmeksizin esit firsatlar sunariz, adil ve saygili davraniriz, ¢alisma
standartlarinin gelistiriimesi igin ¢aligiriz.




o Kisisel verilerin korunmasi ve veri guvenligi konusunda ilgili mevzuata tam uyum
saglariz.

Sirket olarak faaliyetlerimiz ile iligkili cevresel, sosyal ve kurumsal surdurilebilirlik hedeflerini
ve bu hedeflere ulasmak amaciyla slreclerin isletiimesi igin gerekli organizasyonel
sorumluluklar tanimlamay!r ve paydaglarimizda kurumsal surduarulebilirlik konusunda
farkindalik yaratarak surdurulebilirlik uyum programimizi surekli iyilestirmeyi taahhit ederiz.

llgili dénem vyillik faaliyet raporu iginde, surdirllebilirlik ilkeleri agisindan Sirketimizin
durumunu degerlendiren bir bélume yer verilir.

Isbu Surdirilebilirlik Politikas’’nin uygulanmasi, gelistiriimesi ve takip edilmesinden Kurumsal
Yonetim Komitesi tavsiye ve kararlari gergevesinde Yonetim Kurulu sorumludur.

isbu Siirdirilebilirlik Politikasi 23.11.2023 tarih ve 678 sayili Yénetim Kurulu karari ile
yururlige girmis olup, ayrica Sirket kurumsal internet sitesi Uzerinden kamuya aciklanir.
Surdurdlebilirlik Politikasinda yapilacak degisiklikler de ayni usule tabiidir.




