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SUG GELIRLERININ AKLANMASININ VE TERORUN
FINANSMANININ ONLENMESI POLITIKASI

1. AMAG

Su¢ Gelirinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesi Politikas’'nin (“Politika”) amaci,
Lila Kagit San. ve Tic. A.$'nin (“Lila Kagit’) sug gelirlerinin aklanmasi ve terérin finanse edilmesi ile
mucadele etmek konusundaki kararlihdinin bir yansimasi olarak, Lila Kagit binyesinde uygulanacak
ilke ve kurallari belirlemektir. isbu Politika ile Lila Kagit'in; sug gelirlerinin aklanmasi ve terériin
finansmanin engellenmesi konusundaki yaklasimi ile taahhutlerinin acik ve net bir sekilde ortaya
konulmasi, bu kapsaminda degerlendirilebilecek olasi eylemlerin tespiti ve dnlenmesine iligskin kural
ve sorumluluklarin olusturulmasi, sug gelirlerinin aklanmasinin ve terérin finansmaninin énlenmesine
iliskin magterilerinin, islemlerinin ve hizmetlerinin risk temelli bir yaklagsimla degerlendirilerek, maruz
kalinabilecek riskin azaltiimasina yonelik stratejilerin olusturulmasi, bu konuda calisanlarin
bilinglendirilmesi, ulusal ve uluslararasi duzenlemelere azami uyumun saglanarak sirketin butunluk
ve itibarinin korunmasi, amaglanmistir. Lila Kagit'in tGm calisanlari ve ydneticileri bu Politika’ya
uygun hareket etmekle yukimltdir. Bununla birlikte Lila Kagt, ilgili taraf ve/veya isleme uygulanabilir
oldugu d&lgide tim is ortaklarindan da bu Politika’'ya uygun hareket etmelerini bekler ve bunu
saglamak icin gerekli adimlari atar.

2. KAPSAM

isbu Politika, Lila Kagit Yoénetim Kurulu da dahil olmak Uzere ile her seviyede gdérev yapan
yoneticilerini ve galisanlarini kapsar. Ayrica bu Politika Lila Kagit'in, mal ve hizmet aldigi firmalari ve
calisanlarini, musterileri ve c¢alisanlari, tedarik¢i, danismanlar, avukatlar, dis denetciler de dahil
olmak Uzere Lila Kagit adina gérev yapan kisi ve kuruluglar ile Ggincl taraf hizmet saglayicilarn ve
calisanlar (“is Ortaklar”) da kapsamaktadir. Bu amagla, tedarikgiler ve is ortaklar ile yapilacak
sdzlesmelere isbu politikaya uyulacagina dair dizenleme eklenir.

2.1 Temel ilkeler

Bu politikanin inlali, Lila Kagit, yoneticileri, galisanlari ve is ortaklari i¢cin agir sonuglar dogurabilecek
ve Lila Kagit'in itibarinin ciddi bir sekilde zarar gérmesine sebep olabilecektir. Bu ¢ergcevede Lila
Kagit, ortaklariyla, ¢caliganlariyla, is yaptigr tum kuruluglarla, is ortaklariyla etik bir sekilde hareket
eder ve faaliyet gosterdigi ve temsil edildigi tim Ulkelerdeki su¢ gelirlerinin aklanmasi ve terdrun
finanse edilmesinin 6nlenmesi ile ilgili yasal dizenlemelere uyar. Lila K&git, bu duruma karsi “sifir
tolerans” yaklasimini ve faaliyetlerini adil, durUst, yasal ve etik kurallara uygun bir sekilde sirdirmeyi
taahhut eder. Yerel mevzuat ile sinirli olmaksizin, Lila Kagit ve is ortaklarinin higbir surette, dogrudan
ya da dolayli olarak sug¢ gelirlerinin aklanmasi veya terdrun finanse edilmesi islemini kolaylastiracak,
yasa digi bir faaliyet izlenimi yaratacak herhangi faaliyet icinde bulunmalarina misamaha
gosterilmez. Bu anlamda Lila Kagit su¢ gelirlerinin aklanmasi veya terdrin finanse edilmesinin
engellenmesi hususunda kararhdir. isbu Politikanin bir calisan tarafindan ihlali, isten ¢ikariima danhil
olmak uzere 6nemli disiplin cezalarina neden olabilir. Ayrica, ilgili eylemlerin yurarlukteki mevzuata
aykiri oldugunun tespiti halinde hukuk departmani araciligi ile yasal mercilere bilgi verilebilecektir.




3. SORUMLULUK

3.1 Yonetim Kurulu

» Sug Gelirinin Aklanmasinin ve Terériin Finansmaninin Onlenmesi Politikasi’nin olusturulmasi,
uygulanmasi ve guncellenmesinin saglanmasindan,

» Politika’ya, kural ve dizenlemelere uyulmamasi durumunda bildirim, inceleme ve yaptirim
mekanizmalarinin belirlenmesi ve igletiimesinin saglanmasindan Lila Kagit Yénetim Kurulu
sorumludur.

3.2 Kurumsal Yénetim Komitesi

» Etik, guvenilir, yasaya uygun ve kontrolli bir galisma ortami tesis edilmesi i¢in Yonetim
Kurulu’'na tavsiyede bulunulmasindan,

» Muhtemel risklerin ve bunlarin kurum itibari ve finansal anlamdaki etkilerinin
degerlendirilmesinin saglanmasindan,

» Belirlenen risklerin ydnetimi icin riski azaltici dnemlerin kurulmasina ve uygulanmasina iligkin
gerekli tedbirlerin alinmasindan,

> Politikaya aykiri hususlarin incelenmesi amaciyla ic Denetim ve Hukuk Departmanlarinin
gOrevlendiriimesinden ve takibinden sorumludur.

3.3 Tum Calisanlar
» Lila Kagit tim calisanlari ve yoneticileri, 0 Su¢  Gelirinin - Aklanmasinin  ve  Teroérln

Finansmaninin Onlenmesi Politikasini kabul eder ve politika metnindeki ilkelere uygun hareket
etmekle mukelleftir. Bu konuda calisanlar arasinda hicbir istisna bulunmamakta ve Lila Kagit
bu anlamda higbir mazereti kabul etmemektedir.

» Yoneticiler, bu politika metnindeki ilkelerin; sorumlu olduklari is ortaklari ve idaresi altindaki
calisanlar tarafindan anlasilmasini, uygulanmasini ve yasatiimasini saglamaktan
sorumludurlar.

4. TANIMLAR ve KISALTMALAR

Lila Kagit: Hep birlikte ve ayri ayr Lila Kagit San. ve Tic. A.S.yi istirak/bagh ortakliklarini ifade eder.
Is Ortaklan: Lila Kagitin mal ve hizmet aldigi firmalari ve calisanlarini, miisterileri ve ¢alisanlarini,
tedarikci, danismanlar, avukatlar, dis denetciler de dahil olmak Uzere Lila Kagit adina gbrev yapan
kisi ve kuruluslar ile Gglncl taraf hizmet sadlayicilari ve ¢alisanlarini kapsar.

Bakanlik: Turkiye Cumhuriyeti Hazine ve Maliye Bakanligr'ni ifade eder.

MASAK: Mali Suglari Arastirma Kurulu’'nu ifade eder. Sug¢ gelirlerinin aklanmasi ve terérin
finansmaniyla mucadele ile gorevli ve yetkili kamu otoritesidir.

FATF: Sug gelirlerinin aklanmasi ve ter6rin finansmani ile micadele edilebilmesi i¢in uluslararasi
standartlar ve politikalar gelistirmek ve bunlarin uygulanmasini saglamak amaciyla olusturulan
uluslararasi kurumu (Mali Eylem Goérev Grubu-Financial Action Task Force) ifade eder.

Yukiimlii: Sug gelirlerinin aklanmasinin micadelede 6nleyici tedbir olarak belirlenen yukumlalikleri
(kimlik tespiti, supheli islem bildirimi vs.) yerine getirmekle yukimla kilinan kuruluslardir.

Mevzuat: Su¢ gelirlerinin aklanmasi ve terdrun finansmaninin 6nlenmesi ile ilgili yurarlakteki
Kanunlar, Yénetmelik ve Tebligler ile MASAK karar ve talimatlarini ifade eder. Bu kapsamda; 5549
Sayill “Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkindaki Kanunu”, 09.01.2008/26751 tarih ve
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan “Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin ve Ter6rin Finansmaninin
Onlenmesine Dair Tedbirler Hakkinda Ydnetmeligi’, 16.09.2008/26999 tarih ve sayili Resmi
Gazete’'de yayimlanan Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine lligkin
Yukumliliklere Uyum Programi Hakkinda Yoénetmelik, 6415 Sayili “Terérizmin Finansmaninin
Onlenmesi Hakkinda Kanun”, 31.05.2013/28663 tarih ve sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Terdrizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Kanunun Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yoénetmelik”, 09.04.2008/26842 tarih ve sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Mali Sugclar
Arastirma Kurulu Genel Tebligi” (Sira No:5), 30.04.2021/31470 tarih ve sayih Resmi Gazete'de
yayimlanan “Mali Sugclari Arastirma Kurulu Genel Tebligi” (Sira No:19) 27.12.2020/7262 tarihli ve
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan “Kitle Imha Silahlarinin  Yayilmasinin Finansmaninin
Onlenmesine iliskin Kanun, yonetmelik ve tebligler ile MASAK karar ve talimatlan”, 17.11.2022 /
32016 tarihli ve sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 21 Sira No.lu “Mali Suglari Arastirma Kurulu
Genel Tebligi”, Kamusal Nufuz Sahibi Kigilere Yoénelik Uygulama Rehberi hikimleri dayanak
mevzuati olusturmaktadir.




6415 sayih Terérizmin Finansmanin Onlenmesi Hakkinda Kanun: Terdr ve terdrizmin
finansmaniyla etkin micadele edilmesi kapsaminda; 1999 tarihli Terdrizmin Finansmaninin
Onlenmesine Dair Uluslararasi Sézlesmenin ve Birlesmis Milletler Givenlik Konseyinin bu Kanun
kapsamindaki terér ve terérizmin finansmaniyla micadeleye iligkin kararlarinin uygulanmasi ile
terérizmin finansmani sugunun dizenlenmesi ve ter6rizmin finansmaninin dénlenmesi amaciyla
malvarliginin dondurulmasina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

5549 Sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkindaki Kanun: Sug gelirlerinin
aklanmasinin ve terorin finansmaninin o6nlenmesini ve anilan suglarla muicadelede etkinligin
saglanmasini teminen dizenlenmis olup bu kapsamda yukimlultkler belirlenmis ve MASAK’In gbrev
ve yetki alani aklama ile micadelenin yani sira terérin finansmaniyla micadeleyi de icerecek sekilde
genisletilmigtir.

Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terériin Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler Hakkinda
Yonetmelik: 09.01.2008 tarih ve 26751 sayili Resmi Gazetede yayinlanmistir. Anilan Yénetmeligin
51 inci maddesinde, yurlrlik tarihi 01.04.2008 olarak belirlenmistir. Yonetmelikte, 5549 sayili
Kanunun uygulanmasina yodnelik olarak, su¢ gelirlerinin aklanmasinin ve terdriin finansmaninin
Oonlenmesi amaciyla yukimltler, ytkuamlultkler, yakimluliklere uyumun denetimi, gimrik idaresine
aciklama yapilmasi ve diger tedbirlere iligkin usul ve esaslar dizenlenmistir.

Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terériin Finansmaninin Onlenmesine iligkin Yiikiimliiliiklere
Uyum Programi Hakkinda Yénetmelik: 1/10/2006 tarihli ve 5549 sayili Sug¢ Gelirlerinin
Aklanmasinin  Onlenmesi Hakkinda Kanunun uygulanmasina yoénelik olarak; suc¢ gelirlerinin
aklanmasinin  ve terérin finansmaninin 6nlenmesi amaciyla yukamltler, yuOkumldlUkler,
yukUmluliklere uyumun denetimi, gimrik idaresine agiklama yapilmasi ve diger tedbirlere iligskin usul
ve esaslari duzenlemektir.

Terérizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Kanunun Uygulanmasina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik: 31/05/2013 tarihli ve 28663 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Terérizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Kanunun Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik terér ve terdrizmin finansmaniyla etkin micadele edilmesi kapsaminda;
malvarliginin dondurulmasi kararlarinin alinmasi, icrasi, kaldiriimasi, dondurulan malvarhdinin
ydnetimi ve denetimine iligkin usul ve esaslari dizenlemektir.

Miisterinin Taninmasi: Platformun, mdusterileri ve musterilerinin faaliyetleri ile ilgili olarak yeterli
dizeyde bilgi sahibi olmasi ve bu bilgileri edinmek amaciyla kendi blinyesinde politika ve prosedurler
gelistirmesini ifade eder.

Gergek Faydalanici: Adina islem yapilan gergek kisi, tizel kisi veya tizel kisiligi olmayan tesekkilleri
nihai olarak kontroliinde bulunduran ya da bunlara ait hesap ya da islem lizerinde nihai nifuz sahibi
olan gergek kisi/kisiler olarak tanimlanmaktadir.

Kamusal/Siyasal Nufuz Sahibi Kisi (PEP): Yurt icinde veya yabanci bir GUlkede secimle veya atama
yoluyla kendisine dnemli bir kamusal gorev tevdi edilen Ust dizey gergek kisiler ile uluslararasi
kuruluglarin yénetim kurulu Gyeleri, Ust dlzey ydneticileri ile esdeder gorev yapan diger kisiyi ifade
eder. Bununla birlikte, yerli veya yabanci kamusal nifuz sahibi kigiler; devlet veya hikimet
bagkanlari, Ust duzey politikacilar, siyasi partilerin Ust dlzey gorevlileri, Ust dlzey adli, idari veya
askeri gorevliler ile kamu iktisadi tesebbuslerinin Ust diuzey ydneticileri olabilmektedir. Uluslararasi
kuruluglarda gérev yapan kamusal nifuz sahibi kisiler kapsaminda ise bu kuruluglarin yéneticileri,
yonetici yardimcilari, yonetim kurulu Uyeleri veya bunlara esdeder gobrev yapan Kkisileri de bu
kapsamda yer almaktadir. Bu kigilerin esleri, birinci derece akrabalar ya da bir ¢ikar veya amag
birlikteligi olarak degerlendirilebilecek, birinci derece disindaki akrabalik, nisanhlik, sirket ortakhgi
veya sirket calisani olmak gibi her tirlG sosyal, kiltirel veya ekonomik nitelikli yakinlik kurulan gercek
kisilerdir.

Siipheli iglem: Yikimliiler nezdinde veya bunlar araciliiyla yapilan veya yapilmaya tesebbiis edilen
isleme konu malvarhginin; yasa disi yollardan elde edildigine veya yasa disi amaglarla kullanildigina,
bu kapsamda terérist eylemler icin ya da terdr orgutleri, teroristler veya terori finanse edenler
tarafindan kullanildigina veya bunlarla ilgili ya da baglantili olduguna dair herhangi bir bilgi, stphe
veya supheyi gerektirecek bir hususun bulunmasi halini ifade eder.

Malvarhginin Dondurulmasi: Malvarliginin ortadan kaldiriimasinin, tuketilmesinin,
donulstirilmesinin, transferinin, devir ve temlik edilmesinin ve sair tasarrufi islemlerin dnlenmesi
amaciyla, malvarh@ Gzerindeki tasarruf yetkisinin tamamen kaldiriimasi veya 6415 sayili Kanunun 13.
maddesinin ikinci ve Uglincl fikralarinda yapilmasina izin verilen islemler ¢ergevesinde kisitlanmasi
olarak tanimlanmaktadir. Malvarhidinin dondurulmasi konusu cergevesinde; Birlesmis Milletler
Guvenlik Konseyinin Kararlari, yabanci devletlerce yapilan talepler, yabanci devletlere yapilacak




malvarliginin dondurulmasi talepleri ile Tarkiye’de bulunan malvarligi hakkinda yapilacak islemler ele
alinan temel konulardir.

Sug Geliri: Sugtan kaynaklanan mal varligi degerini ifade eder.

Su¢ Gelirlerinin Aklanmasi: Yasal olmayan faaliyetlerden elde edilen gelirlerin yasal olarak elde
edilmis gibi mali sisteme entegre edilmesi, bu gelirlerin yasadigi faaliyetlerden elde edildiginin
gizlenmesini ifade eder. Bu anlamda aklama sucgu 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tirk Ceza
Kanunu’nun 282’nci maddesinde diizenlenen sugu (Sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
sucu) ifade etmektedir.

Terorizmin Finansmani: Terdrist bireylere, gruplara, orgutlere veya terdr destekgilerine maddi destek
sag@layan faaliyetleri ifade eder.

Riskli ulkeler: Aklama ve ter6run finansmaninin 6nlenmesi konusunda yeterli duzenlemelere sahip
olmayan, bu suglarla micadele konusunda igbirligi yapmayan veya yetkili uluslararasi kuruluslarca
riskli kabul edilen Glkelerden Maliye Bakanhgi'nca duyurulanlari ifade eder.

5. UYGULAMA

Lila Kagit tum Ust yonetim ve galisanlari isbu politikanin uygulanmasinda gerekli hassasiyeti gosterir
ve is slreclerini bu hassasiyeti gbéz 6nlinde tutarak yuritir. Isbu Politika kapsamindaki kisilerin bu
politikaya uymamasi neticesinde asagidaki riskler dogabilecektir:

» Yasal Risk: Yasal risk, yasal dizenlemelere uyulmamasi veya bu duzenlemelerin ihlali
dolayisiyla Lila Kagit'in karsilasacagi riski ifade eder. Bu risk kapsaminda dava agilmasi ve/veya
yaptirim uygulanmasi gibi durumlar yasal riski olusturmaktadir.

> ltibar Riski: itibar riski, kamuoyundaki olumsuz izlenimlerin, Lila Kagitin faaliyet ve gelirleri
Uzerindeki mevcut ve olasi etkilerini ifade etmektedir. Bu risk, Lila Kagit'in yeni is iligkilerine
girmesini engelleyebilecegi gibi mevcut is iligkilerinin de devamini engelleyebilecek, bu durumda
masteri ve finansal bir kayipla kargi kargiya kalinmasi mimkun olabilecektir.

> Operasyonel Risk: Operasyonel risk; etkin olmayan i¢ kontrol prosedirleri veya dis etkenler
dolayisiyla Lila Kagitin dogrudan veya dolayli olarak kayba ugrama riskini ifade eder. ic
kontrollerdeki aksamalar, risklerin gézden kagmasina yol acacagi icin sirketin zarara ugramasina
ve c¢ikarlarinin tehlikeye girmesine neden olabilir.

S6z konusu Politikaya uygunsuzluk durumunda yukaridakilerle sinirh olmamak Uzere meydana
gelebilecek risklerin bertarafini saglayabilmek adina Lila Kagit asagdidaki sire¢ adimlarinin takip
edilmesini saglar:

5.1 is Ortaginin/Miisterinin Taninmasi1

Lila Kagit, su¢ gelirlerini aklamak, terérizmi finanse etmek veya diger finansal suglar igin kendisini
aracl olarak kullanmak isteyenlerden korumanin en etkili yolunun “is ortaklarinin/musterilerinin”
taninmasindan, politika, ilke ve uygulamalarinin “is ortaginin/muasterinin taninmasi” ilkesi kapsaminda
yasal mevzuatlara uygun sekilde olusturulmasindan ve bunlara tam olarak uyulmasindan gectiginin
farkindadir. Bu kapsamda Lila Kagit is ve operasyon birimleri is ortaklari/musteriler hakkinda dogru ve
yeterli bilgi sahibi olmak, kimlik tespiti yapmak, islemleri izlemek, onlarin bankacilik faaliyetlerinin,
gelir, varlik, meslek bilgileri ile uyumlu olup olmadigini izlemek igin gerekli 6zeni gosterir. Bu
kapsamda sug geliri aklayicilarindan korunmanin en etkin yolu olarak, “Musterini Tani” ilkesi basta
olmak lizere “Tedbirler Yoénetmeligi”’nin Misterinin Taninmasina lliskin Esaslar kapsaminda yasal
mevzuatla uyumlu politika, prensip ve uygulamalari benimser. Buna gore Lila Kagit, yeni bir iligkisi
tesis etmeden 6nce is ortaginin/musterinin risk profiline uygun durum ve kimlik tespitini yaparak,
gerekli belgeleri edinir ve buna gére kimlik tespiti yapilabilen misterileri kabul eder. Bu kapsamda;

> Miisteri Acihisi: Lila Kagit ticari iliski icerisinde olacagi yurt ici ya da yurt disi musterisinin mevcut
sistemlerinde yaratilmasi hususunda yayinlanmis olan “SFM.PRO.005-Yurtdisi Mdusteri
Tanimlama Prosedird” ile “ SFM.PRO.006- Yurtici Musteri Tanimlama Prosediri” kapsaminda
ilerlemektedir. Bu kapsamda mdusteri yaratilmadan dnce s6z konusu prosedurlerde dizenlenmis
masgterilerin sisteme tanimlanmasi icin gerekli evraki temin eder.

> Muhafaza ve ibraz Etme: is ortagi/misteri bilgi ve belgeleri, islemler ile ilgili kayitlar yasal siire
boyunca muhafaza edilir, onlar ile ilgili igslemlere ait bilgi, belge ve kayitlarin gizliligi konusunda

1 Kimlik tespiti ile ilgili olarak isbu Politika’da yer alan tiim prosediirler, siirekli is iliskisi kurulacak olan herkes bakimindan
istisnasiz olarak gecerlidir.




ilgili mevzuat cergevesinde gereken onlemler alinir ve 6zenle uygulanir. Yetkili kamu otoriteleri
tarafindan istenmesi halinde yetkililere ibraz etmekle yukamludur.

> Bilgi ve Belge Verme Yiikiimliliigii: 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi
Hakkinda Kanun uyarinca yetkili kamu otoriteleri tarafindan istenilecek her turlu bilgi, belge ve
bunlara iligkin her turlu ortamdaki kayitlar tam ve dogru olarak verilmelidir. Savunma hakkina
iliskin hikimler sakli kalmak kaydiyla, 6zel kanunlarda yazili hikimleri ileri surerek bilgi ve belge
vermekten kacinmak mumkin degildir.

» Siipheli islem Bildirimi: Tim siipheli islemler ilgili otoriteye gecikmeksizin bildirilir. Sipheli
islemin ne olabilecegine yonelik isbu prosedirin 4.5 maddesinde yer verilen -bunlarla sinirli
olmamak lzere- ve 6rnek mahiyetinde sayilan islemlere dikkat edilir.

5.2 is Ortagi/Miisteri Olarak Kabul Edilmeyecek Kisi ve Kuruluslar
Lila Kagit is ve operasyon birimleri bir gercek veya tlzel kisinin is ortagi/musteri olarak kabul
edilebilmesi icin bu politikada ve ilgili Sirket politikalarinda belirlenen kriterleri karsilamasi gerektigini
bilmektedirler. Bu kapsamda,;

» Gercek/tuzel kigi kimlikleri ve adresleri belilenemeyen ve dogrulanamayan kisi ve kuruluglar
ile,
Gergek/tuzel kisi kimliklerinden farkli bir ad altinda hesap agmak isteyenler ile,
Gercek/tuzel kisi kimliklerine iliskin yaniltici bilgi veren veya bilgi vermek konusunda isteksiz
olanlar ile,
Verilen bilgilerde tutarsizliklar ve yanhsliklar oldugu tespit edilenler ile,
Gergek faydalanicinin tespit edilemedigi durumlarda,
Bu politikaya ve politikanin iligkili politikalari kapsaminda istenen bilgi ve belgeler temin
edilemediginde,
Resmi kurumlarin sug gelirlerinin aklanmasi ve terérizm konusunda yayimladiklari yasaklilar
listelerinde ve bankalar tarafindan izlenen listelerde adi gegen kisi ve kuruluslar ile,
is iliskisine girilmez ve bu kisi ve kuruluslar is ortagi/musteri olarak hicbir surette kabul edilmez.

Y VVV VY

5.3 Gergek Faydalanicinin Belirlenmesi

Gergek faydalanicinin tespit edilmesinin gerekmesi halinde tizel kisi veya tuzel kisiligi olmayan
tesekkulin; %25inden fazla hissesine sahip/sahiplerinin kimler oldugu, musteriyi etkin bir sekilde
kimin kontrol ettigi, adina islem yapilan kisilerin kimler oldugu gibi sorulardan faydalanilir, tlzel
kisilerin sahiplik yapisi incelenir ve karmasik sahiplik yapilarina sahip olan tizel kigilerde, makul
gerekgeler bulunmuyorsa yapinin gercek faydalanicinin kimligini gizlemek igin kullaniliyor olma
olasiligl dikkate alinir. Tlzel kisilerin sahiplik yapisi incelenir ve karmasik sahiplik yapilarina sahip
olan tuzel kisilerde, makul gerekceler bulunmuyorsa yapinin gercek faydalanicinin kimligini gizlemek
icin kullanihyor olma olasiligi dikkate alinir. Gergek faydalanicinin tespit edilemedigi durumlarda,
ticaret sicilinde kayith en Ust dlzey icra yetkisine sahip gercek kisi ya da kisiler Ust duzey yonetici
sifatiyla gergek faydalanici kabul edilir.

5.4 Siyasi Niifuzlu Kisilerle Yapilacak islemler

is ortag ve/veya misterinin veya gergek faydalanicinin siyasi niifuz sahibi oldugu durumlarda siyasi
nifuz sahibi kisilere kargi alinmasi dngorlen tedbirler, bu kisilerin esleri, birinci derece akrabalari ve
diger yakinlarini da kapsadigindan, bunlarin da tespiti 6nem tasimaktadir. Bu kapsamda is ortagi
ve/veya mdusterilerinin veya gercek faydalanicinin kamusal nufuz sahibi kisi olup olmadiginin
belilenmesi amaciyla “makul tedbirlerin® alinmasi ©&ngérilmektedir. Is iliskisi tesisi veya
surdurilmesinde belirli bir kamusal nufuz sahibi kisinin aklama veya terdrizmin finansmani
bakimindan tagidigi risk durumu dikkate alinmali, risk seviyesine gore bu prosedurde belirtilen usul ve
esaslarda alinmasi gereken makul tedbirler alinmalidir.

5.5 Siipheli islemler

Prosedur kapsaminda yapilan izleme ve kontrol faaliyetleri uyarinca isleme konu malvarliginin yasa
digi yollardan elde edildigine veya yasa disi amagclarla kullanildiina, bu kapsamda terdrist eylemler
icin ya da terdr orgutleri, terdristler veya terori finanse edenler tarafindan kullanildigina veya bunlarla
ilgili ya da baglantili olduguna dair herhangi bir bilgi, siphe veya supheyi gerektirecek bir hususun
bulunmasi, musterinin profili ile bagdasmayan islemler yapilmasi, bilgi ve belge ibraz etmekten
kaginmasi durumunda tutar siniri olmaksizin sipheli islem bildirimi yapilir. Sipheli islemlerde
herhangi bir parasal sinir yoktur. Tesebbis asamasinda kalmis iglemler dahi supheli islem olarak




bildiriimelidir. Asagidaki islem ve aktiviteler, stipheli islemlere 6érnek olmasi agisindan -bunlarla sinirli
olmamak Gzere- dikkate alinabilir:

> Is Ortagi/Musterilerin basvurularinda; ibrazi ya da tevdii gereken belgelerin yetersiz bilgiler
icermesi, verdikleri bilgilerin birbiriyle geligkili olmasi veya bilgilerin verilmesinde isteksiz
davranilmasi,

> lIslem yapilmasi igin para veya gesitli hediyeler teklif edilmesi ya da misteri hakkinda sug
gelirlerinin aklanmasi veya terorin finanse edilmesiyle ilgili olarak medyada menfi haberler
ctkmis olmasi gibi stiphe duyulmasini gerektiren somut bir durumun varhgi,

> Odemelerin 6zellikle banka harici ya da (glincii kisiler adina farkli banka hesaplarina
gerceklestiriimesinin talep edilmesi,

> s ortagi/misterilerin isi/mesledi, mali durumu ile islemleri arasinda makul bir orant
bulunmamasi,

> Is ortagi/misterinin, genel davranis modellerinin disina ¢ikmasi drnedin hakkinda stpheli
islem bildiriminde bulunulmasini engellemek amaciyla bazen ¢ok yakin, bazen tehditkar tavir
takinmalari,

> Odemelerin, ilgili sézlesmelerde adi bulunmayan Uglincl kisilere yapiimasi veya bu gibi
Uclincu kisilerden 6deme alinmasi,

» Tabela bankasi hesaplarina veya vergi cenneti olarak bilinen tlkelerde ikamet eden kisi veya
kuruluglara yapilan éddemeler veya islemle ilgisi olmayan yabanci Ulkelere/llkelerden yapilan
fon transferlerinin istenmesi,

» Mutad uygulamalarda toplu yapilmasi gereken mali islemlerin, tespit ve bildirimlerden
kaginmak amaciyla, mantikh bir gerekgesi olmaksizin bélinmesi.

> Is ortagi/misterinin kiclUk kupirler ile ylksek tutarda nakit ddeme yapmasi veya sik
kullanilmayan bir doviz ile 6deme yapmak istemesi gibi 6deme araglarinin alisiimisin disinda
kullaniimasi,

> Is Ortagi/Misterinin yasal veya idari olarak ibrazi veya doldurulmasi gereken bir belgeyi ibraz
etmemek veya doldurmamak igin yukumla islem goérevlisini ikna etmeye c¢alismasi,

» Masterinin kimlik ibraz etmeksizin veya gegerli kimlik belgesi olmaksizin sahte/hayali
oldugundan siphe duyulan isimle islem yapmaya veya baskalari adina islem yaptirmaya
tesebbus etmesi

gibi igslemler 6rnek olarak verilebilecektir.

5.6 Politikaya Aykiri Durum ve Davraniglarin Bildirilmesi

isbu Politika tim calisanlara ve is ortaklarina internet sitesinde yayinlanmak suretiyle duyurulmustur.
isbu Politika’ya aykiri bir davranis, faaliyet ya da uygulama ile karsilagilmasi durumunda Etik Hattina
(etikhat@lilakagit.com veya https://lilakagit.com/etik-ihlal-bildirimi/) adresi Uzerinden bildirim
yapilmalidir. Yapilacak tum bildirimler mutlak bir gizlilik icerisinde yurutulecek ve dncelikli olarak
bildirimi yapan calisan vel/veya Is Ortaginin zarar gérmemesi esasina uygun hareket edilecektir. isbu
Politika kapsaminda calisanlar ve is ortaklari higbir durumda ve hi¢ kimse tarafindan bu politikaya
aykiri hareket etmeye zorlanamazlar.

5.7 Yaptinm

Bu Politika’nin bir galisan tarafindan ihlali, is Kanunu ve diger ilgili mevzuat ve Lila Kagit'in i¢ politika
ve yoOnetmelikleri kapsaminda isten cikarilma dahil olmak Uzere cgesitli disiplin cezalarina neden
olabilir. Bu Politika’'ya uyumlu hareket etmesi beklenen herhangi bir is Ortaginin ve/veya igiinci
sahsin igbu Politika’ya aykiri hareket etmesi halinde, ilgili is Ortagi ve/veya tglncu kisi ile akdedilmis
olan soézlesmeler feshedilebilir. Bununla birlikte konu eylemlerin ilgili ceza kanunun maddeleri
uyarinca sug teskil etme riski de bulunmaktadir.

5.8 G6zden Gegirme
Isbu Politika duzenli araliklarla gozden gegirilerek gerekli gincellemeler yapilir ve Lila Kagit'in internet
sitesinde ilan edilir.

5.9 Egitim

isbu Politika, Lila Kagit calisan ve yéneticilerine duyurulmus ve internet sitesinde yayinlanmak
suretiyle surekli ve kolaylikla erigilebilir bir durumda tutulmaktadir. Bununla birlikte Lila Kagit galisan
ve yoOneticilerinin isbu Politika kapsaminda bilinglendirilmesini saglamak adina basta mevzuat olmak
Uzere isbu Politika ve diger ilgili sirket ici prosedurleri gozetilerek hazirlanan egitimler Lila Kagit hukuk
departmani tarafindan, i¢ denetim departmani koordinasyonu ile tim ¢aligsanlara yillik olarak verilir.
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Yine Politikada gerekli olmasi halinde ilgili gincellemelerin yapilmasi ile egitim igeriklerinin
belirlenmesi hukuk departmani tarafindan takip edilir.

5.10 Yiirurliik ve Hikmii

igbu Politika; Lila Kagit Kurumsal Ydénetim Komitesinin én incelemesine takiben Yoénetim Kurulu
tarafindan kabul edildigi tarihte ylrurlige girecek ve tum ilgililere duyurulacaktir. Bu kapsamda konu
Politika, Lila Kagit calisan ve is ortaklarinin ulasabilecegi sekilde Lila Kagit Yatirimci iligkileri internet
sayfasinda Tlrkce olmak Gzere yayinlanir.




