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KAR DAGITIM POLITIiKASI

Sirketimiz Lila Kagit Sanayi Ve Ticaret A.S. “Kar Dagitim Politikasi”; Tlrk Ticaret Kanunu hikiimleri,
Sermaye Piyasasi mevzuati, Vergi mevzuati ve ilgili diger yasal mevzuat ile Sirket esas sozlesme
hiikiimleri uyarinca Yonetim Kurulu'nun teklifi ve Genel Kurul'da alinan karar dogrultusunda
belirlenmektedir.

Sirket esas sozlesmesinde kar payr alma hakkina iliskin paylara taninmis herhangi bir imtiyaz
bulunmamaktadir. Kar dagitiminda, Kurumsal Yénetim Ilkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket
menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlenmektedir.

Prensip olarak Sirket, yasal muhasebe kayitlarimizdaki net dagitilabilir donem karindan karsilanabildigi
surece, sirketin finansal pozisyonuna, yapilacak yatirimlarla ilgili diger fon ihtiyaclarina, sektoriin
icinde bulundugu ve ekonomik ortamdaki kosullara, karlilik ve nakit durumuna badl olarak, ilgili
mevzuat cercevesinde hesaplanan daditilabilir net karinin en az % 20’sini nakit ve/veya pay olarak
dagitiimasini  hedeflemektedir. Yasal muhasebe kayitlarina gore “net dagitilabilir dénem kan”
olusmamasi halinde veya hesaplanan “net dagitilabilir ddnem kari"nin, gikarilmig sermayenin %5'inin
altinda kalmasi durumunda kar dagitimi yapilmayabilir.

Kar payi ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap doénemi igin ayri karar alinir, bu kar dagitim
dnerisi mevzuata uygun sekilde kamuya aciklanir ve sirket internet sitesinde ilan edilir. Oneriyi Genel
Kurul kabul veya reddedebilir. Yonetim Kurulu, kar payr dagitimi yapilamadigi hallerde karin neden
dagitilamadigi ve daditlamayan karin nerede kullanilacagina iliskin bilgiyi Genel Kurulda pay
sahiplerinin bilgisine sunar.

Kar payl, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Kar payl dagitimina, en geg Genel Kurul toplantisinin yapildigi yilin sonuna kadar olmak kaydiyla,
Genel Kurul veya Genel Kurul tarafindan yetkilendiriimesi sartiyla, Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenecek tarihte baslanir.

Sirket yirirlikteki mevzuat hikimlerine uygun olarak kar payr avansi dagitmayi veya kar payini esit
veya farkll tutarli taksitlerle édemeyi degerlendirebilir.

Isbu Kar Dagitim Politikas’'nin uygulanmasi, gelistirilmesi ve takip edilmesinden Yénetim Kurulu
sorumludur.

Isbu Kar Dagitim Politikasi 23.11.2023 tarih ve 677 sayili Yonetim Kurulu karari ile kabul edilmis olup,
genel kurul toplantisinda gorisllerek karara baglanmak suretiyle yirirlige girer ayrica, Sirket
kurumsal internet sitesi Gzerinden kamuya aciklanir.

Kar Dagitim Politikas’'nda yapilacak dedisiklikler, yonetim kurulu karan ve degisikligin gerekgesi,
sermaye piyasasl mevzuati gergevesinde kamuya duyurulur.




